
kollega oppsigelsestid arbeidskontrakt

egenmelding heltidsjobb plikter

nærmeste leder rettigheter deltidsjobb

Oppgave 1: Skriv riktig fagord til riktig forklaring.

Utvikling

Individuell oppgave
Utvikling

Samarbeidsoppgave
Å bli ansatt

Arbeidsliv - Klar for arbeidslivet

1. ____________________ er en skriftlig avtale om jobben din.

2. ____________________ er det du har krav på, som lønn og ferie.

3. ____________________ er oppgavene og ansvaret du har på jobben.

4. ____________________ er tiden du må jobbe etter en oppsigelse.

5. ____________________ betyr at du jobber fullt, ca. 37,5 timer i uka.

6. ____________________ betyr at du jobber færre timer enn fullt.

7. ____________________ er personen som har ansvar for deg på jobben.

8. ____________________ er en person som jobber på samme sted som deg.

9. ____________________ er når du selv melder fra om kort sykdom.

Klar for arbeidslivet



Oppgave 2: Sett strek mellom riktig fagord og forklaring.

egenmelding

kollega

Personen som har ansvar for
deg på jobben.

nærmeste leder

arbeidskontrakt

deltidsjobb

Du jobber færre timer enn fullt.
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En skriftlig avtale om lønn og
arbeidstid.

Du melder selv fra om kort
sykdom.

En person som jobber på
samme sted som deg.



Oppgave 3: Skriv forklaringen.

a) Finn «arbeidsmiljø». 
Skriv forklaringen.

b) Finn «sykemelding». 
Skriv forklaringen.

c) Finn «oppsigelsestid». 
Skriv forklaringen.

d) Finn fagordet «permisjon». 
Skriv forklaringen.

e) Finn et fagord du ikke kan fra før. 
Skriv fagordet og forklaringen.
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b) Hva er et godt arbeidsmiljø?

Oppgave 4: Snakk sammen.

Snakk med en annen person i 2-3 minutter.
Bruk minst 3 fagord.
Velg oppgave a) eller b).

a) Hva står i en
arbeidskontrakt?

Du kan si:
I kontrakten står det ...
Jeg har rett til ...
Jeg har plikt til å ...

Du kan si:
Et godt arbeidsmiljø er ...
En god kollega ...
Jeg trives når ...
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