Arbeidsliv og rettigheter
Individuell oppgave

Oppgave 1: Skriv riktig fagord til riktig forklaring.

fagforening arbeidsmiljeloven verneombud

svart arbeid nettolenn psykisk arbeidsmilje

inkluderende

tasj |
prestasjonslenn dagpenger arbeidsliv (IA)

“ - er nar man jobber uten a betale skatt
eller melde inntekten til myndighetene.

2 _ handler om at alle, uansett bakgrunn
eller helse, skal ha mulighet til a jobbe.

S er lenn som baseres pa hvor mye eller
hvor bra du jobber, for eksempel en restaurantansatt som far tips nar
de har gitt god service.

4  _ er lenn etter at skatt og fradrag er
trukket fra.
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5 _ er en person pa arbeidsplassen som
passer pa at arbeidsmiljeet er trygt.

6 _ __ er penger du kan fa fra NAV hvis du

7 er en lov som sikrer at arbeidsplasser

8 handler om hvordan man trives og
feler seg pa jobb, for eksempel om man har det bra sammen med
kollegaene sine.

® er en organisasjon som hjelper
arbeidstakere med lenn og rettigheter.

[
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Oppgave 2: Sett strek mellom riktig fagord og bilde.

nettolenn
@Arbeidstilsynet
ansiennitet
arbeidsledig
L@NNSSLIPP
Type Navn Ant/lgrunnlag  Sats Belop
o e s sl
Denne manaden /—.\> .
b i ety svart arbeid

inkluderende arbeidsliv (1A)

fysisk arbeidsmilje

fagforening

Arbeidstilsynet
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Oppgave 3: Skriv forklaringen.

a) Finn fagordet «sosial dumping».
Skriv forklaringen.

b) Finn fagordet «tariffavtale».
Skriv forklaringen.

c) Finn fagordet «sysselsetting».
Skriv forklaringen.

d) Finn fagordet «bruttolenn».
Skriv forklaringen.

e) Finn et fagord du ikke kan fra fer.
Skriv fagordet og forklaringen.
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Oppgave 4: Skriv en tekst.

e Du skal skrive en enkel tekst pa 150-300 ord.
e Du skal bruke 10 fagord eller flere.
e Velg oppgave a) eller b).

a) En god arbeidsplass
Skriv om hva som gjer at en arbeidsplass er god
og rettferdig for de ansatte.

e Hva betyr fysisk og psykisk arbeidsmilje?

e Hvorfor har vi arbeidsmiljeloven,
verneombud og Arbeidstilsynet?

e Hva kan fagforeninger og tariffavtaler gjere
for a beskytte ansatte?

Eksempler pa fagord som du kan bruke:

arbeid, bruttolenn, nettolenn, tariffavtale, fagforening,
arbeidsmiljeloven, verneombud, arbeidsledighet, dagpenger og
sysselsetting

b) Arbeidsledighet

Skriv om hva som skjer nar en person mister
jobben og hvilke rettigheter og utfordringer
arbeidsledighet kan gi.

e Hva betyr det & veere arbeidsledig?

e Hvordan kan dagpenger hjelpe en som
mister jobben?

e Hva er svart arbeid? Tror du at noen som er
arbeidsledig kan fele seg presset til a arbeide
svart?

e Hvorfor er hey sysselsetting viktig for
samfunnet?
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