Avaereijobb

Individuell oppgave

Oppgave 1: Skriv riktig ord i teksten.

lennsslipp skattekort sykemelding
oppsigelse fast ansatt egenmelding
vikar arbeidsgiver arslenn
sykefraveer arbeidstaker oppleering
timelenn feriepenger leerekontrakt

A vaere i jobb kan vaere spennende og laererikt, men ogséa krevende. Du
blir kjent med nye kollegaer og du far preve nye arbeidsoppgaver.

Du kommer til & jobbe i mange ar. Du far lenn for & jobbe. Hvis du tjener
mindre enn frikortgrensen, trenger du ikke skattekort. Nar du begynner i
jobb, madubhaet ___________________. Du ma oppdatere
skattekortet ditt hvis du tjener mer eller mindre enn du forventer.

Nar du jobber,erduen . __ ___ ____ ___ _____. Den som ansetter
deg,erdin _______ __ _ __ _ ______. Du kan vaere midlertidig
ansatteller —_ ___ __ _ _ _ __ _ _ _ ____.
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Dukansepadin _______ ___ _________ hvor mye du tjener.
Lennen du tjenerilepet av en time, heter
____________________ Manedslenn er det du tjenerilepet av en
maned fer skatt er trukket fra. Lennen du tjenerilepet av ett ar, heter

oppspart lenn fra aret fer som du far utbetalt som lenn sommeren etter.

Nar du skal bli leerling, ma du signere

Nar du begynner a jobbe, far du vite
hva du skal lzere i jobben. Dette
heter

Hvis du blir syk, ma du ringe sjefen
din og gi beskjed. Hvis du er syk en
eller to dager, er det vanlig a bruke

Hvis du er syk lengre, ma du ga til fastlegen og fa en
Den tiden du er borte fra jobb heter

____________________ Hvis arbeidsplassen din trenger en
person til & gjere din jobb mens du er bort, kan de bruke en

o er nar du eller arbeidsgiveren avslutter
jobbavtalen.
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Fasit:

A vaere i jobb kan vaere spennende og laererikt, men ogsa slitsomt. Du blir
kjent med nye kollegaer og du far preve nye arbeidsoppgaver.

Du kommer til & jobbe i mange ar. Du far lenn for & jobbe. Hvis du tjener
mindre enn frikortgrensen, trenger du ikke skattekort. Nar du begynner i
full jobb, ma du ha et skattekort. Du ma oppdatere skattekortet ditt hvis
du tjener mer eller mindre enn du forventer.

Nar du jobber, er du en arbeidstaker. Den som ansetter deg, er din
arbeidsgiver. Du kan vaere midlertidig ansatt eller fast ansatt.

Du kan se pa din lennsslipp hvor mye du tjener. Lennen du tjener i lepet
av én time, heter timelenn. Manedslenn er det du tjenerilepet av en
maned for skatt er trukket fra. Lennen du tjeneri lepet av ett ar, heter
arslenn. Feriepenger er oppspart lenn fra aret fer som du far utbetalt
som lenn sommeren etter.

Nar du skal bli laerling, ma du signere en leerekontrakt. Nar du begynner
a jobbe, far du vite hva du skal lzere og gjere i jobben. Dette heter
opplaering.

Hvis du blir syk, ma du ringe til sjefen din og gi beskjed. Hvis du er syk en
eller to dager, er det vanlig & bruke egenmelding. Hvis du er syk lengre,
ma du ga til fastlegen og fa en sykemelding. Den tiden du er borte fra
jobb heter sykefravaer. Hvis arbeidsplassen din trenger en person til &
gjere din jobb mens du er borte, kan de bruke en vikar.

En oppsigelse er nar du eller arbeidsgiveren avslutter jobbavtalen.
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Oppgave 2: Skriv forklaringen.

a) Finn fagordet «arbeidsinstruks».
Skriv forklaringen.

b) Finn fagordet «midlertidig ansatt».
Skriv forklaringen.

c) Finn fagordet «feriepenger».
Skriv forklaringen.

d) Finn fagordet «oppsigelse».
Skriv forklaringen.
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e) Finn et fagord du ikke kan fra fer.
Skriv forklaringen.
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Oppgave 3: Skriv hva som skjer pa bildene.

Skriv hva som skjer pa bildene. Bruk fagordene nar du skriver.

SYKEMELDING
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