HMS pa arbeidsplassen
Individuell oppgave

Oppgave 1: Vaere en trygg rollemodell

Du jobber som barne- og
ungdomsarbeider. Hvordan kan du
veere en trygg rollemodell og bidra til
at barn og unge feler seg trygge og
ivaretatt?

e Skriv 150-300 ord.
e Du skal bruke 10 fagord eller flere.
e Bruk KLAR app og

Rollemodell

En rollemodell er en
person som gjennom sin
oppfersel og handlinger,
béde bevisst og
ubevisst, viser verdier
og heldninger som barn
og unge kan lz&re av og
kopiere.

NO EN AR

Menneskeverd

Menneskeverd er nér alle
mennesker blir behandlet
med like stor respekt og
verdi, uansett bakgrunn,
egenskaper eller hvem de
er.

setningsstartere som stette nar - -
du skriver.
Nyttige ord: Setningsstartere:

e A vaere profesjonell
e Refleksjon

e Rollemodell

e Anerkjennelse

o Etikk

e Ansvarlighet

e Barnets beste

e Livsmestring

e Menneskeverd

e Inkludering

1.Det kan veere trygt for barna

nar jeg...

2. For a veere en god
rollemodell ma jeg...
3. Jeg kan bidra til trygghet

ved a...

4.Det er viktig & huske pa at...

Vg2 - Barne- og ungdomsarbeiderfag



Oppgave 2: Forebygge belastningsskader og stress

Du jobber som barne- og
ungdomsarbeider. Hvordan kan du
unnga belastningsskader og sikre god
ergonomi?

e Skriv 150-300 ord.

Belastningsskade o

En bellgstr;inssskade Stress °

o Du skal bruke 10 fagord eller flere. Skcattos for lantatio. AT
tunge laft eller ugunstige spenning i kroppen nir du

- arbeidsstillinger, o ette opplever vanskelige eller

e Bruk KLAR app og setningsstartere e pcsstheohiies st

muskler og ledd.
som stette nar du skriver.
Nyttige ord: Setningsstartere:

o Belastningsskade

e Ergonomi

o Arbeidsteknikk

e Arbeidsmilje

e Fysisk arbeidsmilje

e Psykososialt arbeidsmilje
o Stress

e |A-bedrift

e Risiko

e Avvik

1. For a unnga

belastningsskader mi jeg...
2. Nar jeg skal hjelpe et barn
opp fra gulvet, er det viktig

at jeg...

3. Det kan bli tungt for
kroppen min hvis...

Vg2 - Barne- og ungdomsarbeiderfag

@ KLAR



Oppgave 3: Handtering av konflikter og utfordrende atferd

Du jobber som barne- og
ungdomsarbeider. Hvordan kan du

handtere konflikter og utfordrende
atferd pa en trygg mate? , W&
- " __.‘1.
-~ ]
: <
° SkfIV 150_300 Ord. Medvirkning ) Samarbeide med
d °
« Du skal bruke 10 fagord eller flere. osangerns N N e
. gr;:r?e':lge avr;rSIe va betyr at du jobber godt
« Bruk KLAR app og setningsstartere el sommen med ans o
bestemmer ikke selv. )
som stette nar du skriver. e
Nyttige ord: Setningsstartere:

e Konflikthandtering

e Trussel

e Kommunikasjon

e Samarbeide med andre
e Anerkjennelse

e Medvirkning

o Reguleringsstette

o Selvregulering

e Ansvarlighet

e Barnets beste

1. For & handtere konflikter ma

jeg...

2. Nar et barn oppferer seg
utfordrende, kan jeg...
3. Det kan bli vanskelig hvis...

Vg2 - Barne- og ungdomsarbeiderfag

@ KLAR



Oppgave 4: Handtering av stress og psykososialt arbeidsmilje

Du jobber som barne- og
ungdomsarbeider. Hvordan kan du
bidra til et godt psykososialt
arbeidsmilje og handtere stress pa en
trygg mate?

e Skriv 150-300 ord.

e Du skal bruke 10 fagord eller flere.

o Bruk KLAR app og setningsstartere
som stette nar du skriver.

Psykososialt

arbeidsmilje °
> Stress °

Det psykososiale
arbeidsmiljeet handler om Stress er ubehag eller
trivsel, arbeidsbelastning, spenning | kroppen ndr du
samarbeid med kollegaer opplever vanskelige eller
og hvardan personer faler pressende situasjoner.
seq pa jobben.

NO EN

——

Nyttige ord:

Setningsstartere:

e Psykososialt arbeidsmilje
e Stress

e Arbeidsmilje

e Verneombud

e Risikofaktorer

e Sykefraveer

e |A-bedrift

e Avvik

e Dokumentere

Varsling

1. For a redusere stress pa
arbeidsplassen kan jeg...

2. Det er viktig a...

3. Hvis jeg opplever stress pa
jobb, kan jeg...

Vg2 - Barne- og ungdomsarbeiderfag

@ KLAR



