
Velkommen til KLAR app!
Har dere flerspråklige ansatte, lærlinger eller deltakere fra NAV som trenger
støtte i å forstå og bruke fagspråk på jobb? KLAR app er en fleksibel og praktisk
språkstøtte som gjør det enklere for ansatte å lære seg jobbrelevante ord og uttrykk. 

Når språket blir lettere, blir også arbeidsdagen enklere – både for den ansatte og
for bedriften!

Hvordan kan arbeidsstedet bruke KLAR app?

Språkstøtte for nye ansatte: Gi ansatte en enkel og

effektiv måte å lære bransjespesifikke ord og uttrykk på.

Opplæring og onboarding: Bruk KLAR app for å

introdusere nye begreper og sikre en god start for nye

medarbeidere.

Fagspråk i arbeidshverdagen: Oppmuntre ansatte til å

bruke appen aktivt i arbeidssituasjoner.

Støtte i språktrening: Hjelp ansatte med å legge inn egne

ord i ordboken for å tilpasse språkopplæringen til deres

arbeidsoppgaver.

Kombiner KLAR app med KLAR ressursbank:

Har dere ansatte som trenger ekstra støtte og

veiledning, da kan KLAR ressursbank være et

verdifullt supplement. 

Her finner dere ferdige oppgaver, veiledninger

og læringsmateriell som kan brukes i

språktrening og oppfølging.

Kom i gang med KLAR app

Informasjon til arbeidssted



Slik lykkes dere med bruk av KLAR app
For at ansatte skal få best mulig utbytte av KLAR app, er det viktig at

bedriften legger til rette for aktiv bruk og oppfølging.

Fordeler for bedriften
Raskere integrering av nye ansatte: Ansatte lærer raskere

fagspråket de trenger for å mestre arbeidsoppgavene.

Redusert risiko for misforståelser: Bedre språkforståelse gir

færre feil og økt sikkerhet på arbeidsplassen.

Økt trygghet og mestring i arbeidshverdagen: Ansatte føler seg

mer komfortable og selvsikre i jobben.

Bedre kommunikasjon mellom ansatte og ledere: En felles

forståelse av språk og fagterminologi styrker samhandling på

arbeidsplassen.

Informer ansatte om appen og hvordan den kan hjelpe dem i

arbeidshverdagen.

Vis interesse – Spør ansatte hvilke ord de har lagt til i praksisordboken og

hvordan de bruker dem på jobb.

Bruk appen aktivt i samtaler om arbeidsoppgaver og rutiner – Dette

skaper en læringskultur og styrker kommunikasjonen.

Følge opp ansatte – Bruk KLAR ressursbank til å gi ekstra støtte gjennom

praktiske oppgaver og veiledning.

🎯 Tips: 
Sett av tid til å gå gjennom fagspråk i KLAR app sammen med ansatte, og bruk KLAR

ressursbank som en støtte i språkopplæringen. 

Dette vil bidra til økt inkludering, bedre læring og en sterkere arbeidskultur! 🚀


