Kom i gang med KLAR app
Informasjon til arbeidssted

Velkommen til KLAR app!

Har dere flerspraklige ansatte, lzerlinger eller deltakere fra NAV som trenger
stette i & forsta og bruke fagsprak pa jobb? KLAR app er en fleksibel og praktisk
sprakstette som gjer det enklere for ansatte a leere seg jobbrelevante ord og uttrykk.

Nar spraket blir lettere, blir ogsa arbeidsdagen enklere - bade for den ansatte og
for bedriften!

Hvordan kan arbeidsstedet bruke KLAR app?

e Sprakstette for nye ansatte: Gi ansatte en enkel og
effektiv mate a leere bransjespesifikke ord og uttrykk pa.

e Oppleering og onboarding: Bruk KLAR app for &
introdusere nye begreper og sikre en god start for nye
medarbeidere.

@ Logoim mede-post e Fagspraki arbeidshverdagen: Oppmuntre ansatte til a

) gy bruke appen aktivt i arbeidssituasjoner.

Stette i spraktrening: Hjelp ansatte med & legge inn egne

ord i ordboken for a tilpasse sprakopplaeringen til deres

\ ) arbeidsoppgaver.

Kombiner KLAR app med KLAR ressursbank:
Har dere ansatte som trenger ekstra stette og

veiledning, da kan KLAR ressursbank veere et
verdifullt supplement.

Her finner dere ferdige oppgaver, veiledninger
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og leeringsmateriell som kan brukes i - g =i
spraktrening og oppfelging.




Fordeler for bedriften
. * Raskere integrering av nye ansatte: Ansatte lzerer raskere
fagspraket de trenger for & mestre arbeidsoppgavene.

* Redusert risiko for misforstaelser: Bedre sprakforstaelse gir
feerre feil og ekt sikkerhet pa arbeidsplassen.

* Okt trygghet og mestringiarbeidshverdagen: Ansatte foler seg
mer komfortable og selvsikre i jobben.

* Bedre kommunikasjon mellom ansatte og ledere: En felles
forstaelse av sprak og fagterminologi styrker samhandling pa

= = arbeidsplassen.

Slik lykkes dere med bruk av KLAR app
For at ansatte skal fa best mulig utbytte av KLAR app, er det viktig at
bedriften legger til rette for aktiv bruk og oppfelging.

e Informer ansatte om appen og hvordan den kan hjelpe demi
arbeidshverdagen.

e Visinteresse - Sper ansatte hvilke ord de har lagt til i praksisordboken og
hvordan de bruker dem pa jobb.

e Bruk appen aktivti samtaler om arbeidsoppgaver og rutiner - Dette
skaper en laeringskultur og styrker kommunikasjonen.

* Felge opp ansatte - Bruk KLAR ressursbank til a gi ekstra stette gjennom
praktiske oppgaver og veiledning.

@ Tips:
Sett av tid til & ga gjennom fagsprak i KLAR app sammen med ansatte, og bruk KLAR
ressursbank som en stette i sprakopplaeringen.

Dette vil bidra til ekt inkludering, bedre lzering og en sterkere arbeidskultur! %
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